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Jsme největším výrobcem tahokovu a výrobků z tahokovů v České republice.
Disponujeme vlastní výrobou tahokovu a díky tomu můžeme rychle reagovat na poptávku po
tahokovu a operativně řešit zakázkovou výrobu pro naše zákazníky.

Mezi priority společností se řadí plnění požadavků zákazníků na dodávku výrobků
v požadované kvalitě, dohodnutém termínu, množstvía za konkurenceschopné ceny, ochrana
žívotního prostředí, hospodaření s energií, bezpečnost a ochrana zdraví zaměstnanců.

Pro naplnění těchto požadavků máme zaveden systém managementu kvality a
vedením společnosti je vyhlášena tato

PoLlTlKA KVALITY

která je prosazována prostřednictvím následujících zásad:

r dodávat objednané množství v dohodnutém termínu a v požadované kvalitě, rozšiřovat
sortimentní skladbu produktů dle požadavků zákazníků a zvyšovat spolehlivost
společnosti jako dodavatelů

r aktivně podporovat zavádění nových technologií, které budou přínosem pro zákazníky i
naši organizaci a upřednostňovat energeticky r}sporné technologie a zařizení
v případech možnostivýběru s více možností

c upřednostňovat předcházení vadám před jejich odhalováním a uplatňovat strategii
nulových chyb

l účinnou prevencí předcházet úrazům, zajišťovat bezpečný provoz a chránitzdravísvých
zaměstnanců

r plnit požadavky legislativy v obIasti BOZP a požámí ochrany a vést zaměstnance k
uvědomělému dodržování technologické a pracovní kázně

r udržovat technické zařizení ve stavu bezpečné technické způsobilosti důsledným
prováděním preventivních kontrol pracovišť a technického zařízení, preventivní údžby

. snižovat bezpeěnostní rizika procesů technickýmia organizačními opatřeními

l chránit svou podnikatelskou činností životní prostředí, preventivně snižovat negativní
dopady výrobv na zdraví lidi, životní prostředí a majetek

. §nižovat množství vznikajících odpadů a zvyšovat podíljejich využití v souladu s principy
oběhového hospodářství

o snižovat energetickou náročnost, vyhodnocovat a přezkoumávat spotřeby energií za
účelem neustálého snižování energetické náročnosti provozů, nakupovat energeticky
úsporné produkty a služby,

r komunikovat a spolupracovat s orgány místní správy, veřejností a zákazníky, vytvářet
tak dobrou image společnosti

r chránit informace své isvých zákazníků, automaticky zálohovat firernní data, dodržovat
systém přístupoqých práv podle citlivosti zpracovávaných informací
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motivovat zaměstnance ke zvyšování:. kvalifikace a odborné znalosti. vědomí odpovědnostíza kvalitu a bezpečnost výrobků, vědomí odpovědnosti za své zdraví, zdraví spoluzaměstnanců a pracovní prostředí, povědomí s cílem prevence zaměřené na snižováníznečištění prostředí, vědomí nutnostiefektivního hospodaření s energiemi azamezeníjejich plýtvání

Od zaměstnanců vedení spoleěností očekává:

. odpovědný přístup k plnění všech stanovených úkolů

r dodržování dokumentovaných postupů a předpisů společnosti

. aktivní účast v procesu zlepšování kvality produktů, která vede ke splnění cílů a
snižování nákladů na všech pracovištích

l nep|ýfuat energetickými zdroji na pracovištích, snižovat množství produkovaného
odpadu, pečlivě třídit odpad

r pfácovat způsobem, který neohrožuje jejich zdraví a zdraví spoluzaměstnanců

Vedeni spoleěnosti se zavazuje:

o dodržovatvýše uvedenézásady

r plnit relevantní požadavky zákonů a právních předpisů

o neustále zlepšovat systém managementu kvality

o zajistit dostupnost informací a potřebných zdrojů a opatření, která povedou k dosažení
záměrů a energetichých cílů a zlepšování systému hospodaření s energií

o podporovat nákup energeticky úsporných produktů a služeb
o kontrolovat znalosti a dodržování bezpečnostních předpisů jako nedílnou součást

prověřování kvalifikace zaměstnanců

Tato politika kvality je dále rozpracována do cílů kvality. Ověřování plnění politiky kvality
a cílŮ kvality je prováděno v rámci pravidelného přezkoumání systému managementu kvality,

Robert kolek
výkonný ředitel společnosti
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